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FREGUESIA DE TALHADAS
Aviso (extrato) n.° 18044/2024/2

Sumario: Abertura de procedimentos concursais comuns (Referéncias A e B) para preenchimento de
trés postos de trabalho para as carreiras de assistente técnico e assistente operacional.

1T — Nos termos do disposto no n.° 4 do artigo 30.° e do artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em
Funcdes Publicas (doravante designada por LTFP), conjugado com o disposto no n.° 1 do artigo 4.°
e no artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, na sua redagéo atual, compete a Junta
de Freguesia promover o recrutamento dos trabalhadores necessarios para o desenvolvimento das
atividades da Freguesia das Talhadas, assim como a ocupagéo dos posto de trabalho previstos e ndo
ocupados no respetivo mapa de pessoal para o ano de 2024.

2 — Estas obrigag0es, decorrem, designadamente, da necessidade de dar resposta célere e eficaz
as solicitagdes decorrentes das novas atribuicdes e competéncias, por efeito da transferéncia de com-
peténcias da Administragdo Central para as Autarquias Locais e Entidades Intermunicipais, operada
pela Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto, e diplomas setoriais (Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro
e Decreto-Lei n.° 55/2020 de 12 de agosto, ambos na sua redagéo atual).

3 — Neste contexto, e na sequéncia da deliberagdo de Reunido de Junta de Freguesia, datada de
21 de julho 2024, encontra-se em aberto, pelo prazo de 15 dias Uteis, a partir da data de publicitagdo de
oferta na Bolsa de Emprego Publico (BEP), um procedimento concursal comum para o preenchimento
de 3 (trés) postos de trabalho previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal da Junta de Freguesia de
Talhadas, visando a constituigdo de relagdes juridicas de emprego publico por tempo indeterminado,
destinado a trabalhadores detentores de um vinculo de emprego publico por tempo indeterminado pre-
viamente estabelecido, vinculo de emprego publico a termo ou sem vinculo de emprego publico, para
o desempenho das seguintes fungdes, de acordo com o Mapa de Pessoal em vigor, a saber:

3.1 — Concurso Referéncia A — 1 (um) posto de trabalho na carreira e categoria de Assistente
Técnico para “Execucgao de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos érgaos
e servigos; Execugdo de fungbes sob diretivas gerais bem definidas e com grau de complexidade
variavel na darea de assistente administrativo, em especial no atendimento ao publico e tratamento
de respetivos pedidos; emissao de fotocdpias; emissao de atestados, oficios e outros documentos;
arquivo da documentagéo; Secretariado das reunides dos 6rgaos da Freguesia; elaboragéo de oficios
e outros documentos; Assegurar a execugao de tarefas relacionadas com o Protocolo assinado entre
esta Junta de Freguesia e 0s CTT para a prestagao de servigos de Correios; atendimento no espago do
cidaddo. A descrigdo das atividades suprarreferidas néo prejudica a atribuicdo que Ihe sejam afins ou
funcionalmente ligadas, para as quais o trabalhador detenha qualificagédo profissional adequada e ndo
impliquem desvalorizagao profissional”.

3.2 — Concurso Referéncia B — 2 (dois) postos de trabalho na carreira e categoria de Assistente
Operacional — Servigos Gerais, para “Execucéo de fungdes sob diretivas gerais bem definidas e com grau
de complexidade varidvel. Execugéo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento
dos 6rgaos e servigos, podendo comportar esforgo fisico; responsabilidade pelos equipamentos sob sua
guarda e pela sua correta utilizagdo, procedendo, quando necessario, a manutengao e reparagao dos
mesmos, tais como: Execugao de pequenas obras; trabalhos de conservagao dos pavimentos; limpeza
e manutencao dos espagos publicos, limpeza de bermas e valetas; apoio na conservagao e manutengao
na rede de distribuigdo de agua; limpeza e conservagao dos sinais das vias e a execugao dos outros
trabalhos inerentes a obras nas vias Municipais; manuseamento de ferramentas e utensilios manuais
ou elétricos necessarios a execugao dos trabalhos; apoio as atividades dinamizadas pela Junta de
Freguesia; Condugao de equipamentos de transporte propriedade da Junta de Freguesia.”

4 — Requisitos Habilitacionais:

Referéncia A: Titularidade de 12.° ano de escolaridade ou de curso que lhe seja equiparado cor-
respondente ao grau 2 de complexidade funcional, de acordo com alinea b) do n.° 1 do artigo 86.° da
LTFP, ndo havendo possibilidade de substituicdo do nivel habilitacional por formagéo ou experiéncia
profissional.
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Referéncia B: Titularidade da escolaridade minima obrigatéria, de acordo com a idade do/a can-
didato/a, correspondente ao grau 1 de complexidade funcional, de acordo com alinea a) do n.° 1 do
artigo 86.° da LFTP, carta de conducao de Categoria B, bem como averbamento do curso COTS — Con-
ducao e Operacgao de Tratores em Seguranca, ou carta de condugao de Categoria T.

5 — As indicagdes dos requisitos de provimento, do perfil pretendido, da composigéo do juri e dos
métodos de selecdo serdo publicitadas na Bolsa de Emprego Publico (BEP), até ao 2.° dia util apds
a data da publicacdo do presente aviso, e estara disponivel para consulta em https://jf-talhadas.pt/.

2 de agosto de 2024. — O Presidente da Junta de Freguesia de Talhadas, Anténio Fernando da
Silva Dias.

317989051
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